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1. INLEIDING  
In dit document wordt aangegeven op welke momenten en manieren er wordt gecommuniceerd omtrent het CO2-
reductiesysteem van Dijkstra Huisman Infra. 
 
 

2. DOELSTELLINGEN EN DOELGROEPEN  
De communicatiedoelstellingen voor Dijkstra Huisman Infra m.b.t. CO2- reductie voor 2021 t/m 2026 zijn:  
 
Intern:  
▪ Medewerkers informeren over de CO₂-footprint van ons bedrijf, de CO₂- reductiedoelstellingen; 
▪ Vergroten van het inzicht van medewerkers in het onderwerp CO₂. Wat doet Dijkstra Huisman Infra allemaal op 

dit gebied en waar willen we naar toe?  
▪ Medewerkers informeren over de maatregelen en activiteiten die Dijkstra Huisman Infra onderneemt om haar 

CO₂-uitstoot te reduceren;  
▪ Medewerkers informeren welke individuele en collectieve bijdrage men kan leveren aan het energiebeleid en de 

CO₂-reductiedoelstellingen;  
▪ Medewerkers informeren over de voortgang van de CO₂-footprint en de CO₂- reductiedoelstellingen.  
 
Extern:  
▪ Stakeholders informeren over de Dijkstra Huisman Infra CO₂-footprint en de CO₂-reductiedoelstellingen;  
▪ Stakeholders informeren over de maatregelen en activiteiten die Dijkstra Huisman Infra onderneemt om haar 

CO₂-uitstoot te reduceren;  
▪ Stakeholders informeren over de voortgang van de CO₂-reductiedoelstellingen en de daaraan gelieerde acties;  
▪ Stakeholders informeren over en betrekken bij de ontwikkelingen van Dijkstra Huisman Infra op het gebied van 

CO₂ en energie;  
▪ Het jaarlijks bijwerken maatregelenlijst SKAO-site. 
 
 

3. COMMUNICATIEPLAN 
De scope 1 en 2 emissies worden op onderstaande manier gecommuniceerd: 
 

Wie  Hoe  Wat Hoe vaak 

Scope 1 en 2 emissies 

Overheden en 
commerciële bedrijven 

Website / 
aanbesteding  

CO2-footprint, CO2-
reductiedoelstellingen, 
subdoelstellingen & maatregelen. 

2x per jaar  

Aannemers / 
onderaannemers / 
leveranciers  

Website  CO2-footprint, CO2-
reductiedoelstellingen, 
subdoelstellingen & maatregelen. 

2x per jaar 

Samenwerkingsverbanden  Website  CO2-footprint, CO2-
reductiedoelstellingen, 
subdoelstellingen & maatregelen. 

2x per jaar 

Personeel / ZZP-ers / 
inleenkrachten 

Personeels 
bijeenkomsten / 
website / mail 

CO2-footprint , voortgangscontrole 2x per jaar 

Opdrachtgevers Website / 
aanbesteding  

CO2-footprint, CO2-
reductiedoelstellingen, 
subdoelstellingen & maatregelen. 

2x per jaar 
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4. WEBSITE  
Op de website is een extra pagina ingericht en bijgehouden omtrent de informatie over het CO2-reductiesysteem van 
Dijkstra Huisman Infra. Dit bestaat uit twee delen: 
 
Gedeelde documenten  
Daarnaast bevinden zich op deze pagina altijd de meest actuele versies van onderstaande documenten (te 
downloaden als PDF):  
▪ Emissie invetarisaties; 
▪ Communicatieplan;  
▪ Sector en keteninitiatieven; 
▪ Energie actieplan. 
 


